Comune di COLONNELLA  (Prov.di TERAMO)
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N. 429 del 30 dicembre 2010
UFFICIO AFFARI GENERAILI

OGGETTO: Di Bud Teresa Nicolina — Progressione orizzontale — Attribuzione posizione
economica D4 — C.C.N.L. sottoscritto 1l 31 luglio 2009 — Provvedimento.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto:
+ la deliberazione di Giunta Comunale n.167 in data 30 dicembre 2010, la quale, per i motivi
descritti nell’atto stesso dispone:
omissis
¢ di recepire e fare proprio quanto descritto in argomento ¢ verbalizzato dalla delegazione trattante nella seduta del 17 novembre
2010, pertanto, al personale dipendente dell’Ente, di seguito descriito, in applicazione di quanto concordato; viene attribuito la

progressione orizzontale del trattamento economico, previsto dal C.CN.L. sottoscritto il 31 luglic 2009, a fianco di loro
segnata a decorrere dalla data ivi indicata e, precisamente:

Posizione economica in Nuova posizione economica del
godimento C.C.N.L. 31 luglio 2009 C.C.N.L. 31 luglio 2009 attribuita
Decorrenza 1 gennaio 2009

Dipendente Inquadramento nuova
posizione economica D3 posizione economica D4
¢ trattamento tabellare  €24.338,14 trattamento tabellare € 25.377,76
® DiBud Teresa Nicolina

0 Dare atto:

+ che al suddetio personale, fermo resiando la propria posizione giuridica di inquadramento, risultante dall*applicazione del
C.C.N.L. sottoscritto il 31 Juglio 2009, attualmente in godimento, saranno corrisposti i relativi arretrati a decorrerc dalle rispettive
date di progressione;

+ che il maggiorc importo, che scaturisce dalla succitata progressione economica viene finanziato, per € 4.564,91,91, olire gli oneri
riflessi, con i fondi previsti nel Cap. 2448 “Fondo salario accessorio™ del bilancio residui 2009 e il rimanente impotto con lo
stesso capitolo del corrente bilancio 2010,

+ che, aregime, il presente proyvvedimento comporterd una spesa di complessiva di € 8.273,00, olire ghi oneri riflessi;

+ che con singele determinazione del Responsabile del Settore “Affari Generali ed Istituzionali” saranno effettuati gli inquadramenti
ed attribuiti miglioramenti economici sopra descritti

omissis

+ la necessita, di provvedere in merito,

+ 1periodi stipendiali previsti dal C.C.N.L. sottoscritto il 31 luglio 2009;

+ il D.1gs 18 agosto 2000, n. 267;

4 il D.Igs 30 marzo 2001, n. 165,

+ il regolamento organico del personale dipendente;

+ la opportunita di adottare un provvedimento, cosi come previsto dell'art. 107, comma 3, lett. d),

del D.lgs 18 agosto 2000, n.267, con il quale si attribuisce al dipendente la nuova posizione
economica;

DETERMINA

1) Ritenere la premessa in narrativa come parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, nonché motivazione ai sensi dell'art.3 della legge 241/90 e, in conseguenza:

a) alla suddetta dipendente in applicazione della deliberazione di Giunta Comunale n.167 in data 30
dicembre 2010, ¢ attribuita la progressione economica orizzontale a partire dal 1 gennaio 2009,




pertanto da tale data, Di Buo Teresa Nicolina viene inquadrata nella posizione sconomica “D4”
del C.C.N.L. sottoscritto il 31 kuglio 2009, con il trattamento tabellare, in ragione annua, risultante
dal seguente prospetto:

Maturato al 1 gennaio 2009

1°) Trattamento tabellare compresa la L1.S.| Posizione economica D4 | € 25.377,76 Al

2°) Retribuzione individuale di anzianitad (R.LA.) ... € 1.108,11
Totale £ 26.485,87 A2

3°) Indennitd per 12 mesi al personale:

a ) Indennita di comparto (Art.33 C.CN.L 22 gennaio 2004)...........euuvene. € 622,80 A3

Totale trattamento economico

spettante al 1 gennaio 2009, . ..o s € 27.108,67 A4
XIT mensilitd (1/12 di A2 )eveeeees e € 2207,16 | AS5
Totale complessivo.......... € 2931583 - | A6

b) di fare fronte alla maggiore spesa annua che il presente atto comporta in circa € 1.126,26, olire
agli oneri riflessi, con i fondi previsti nel Cap. 2448 *Fondo salario accessorio” del bilancio residui
- 2009 e, per ghi anni futuri, con i fondi dello stesso capitolo del bilancio competenza;

¢) di liquidare al dipendente stesso gli arretrati dovuti e per gli importi non ancora percepiti.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto dell'art.151, comma 4, del T.U. delle leggi sull'ordinamento degli enti lacali, approvato con D.Igs
18 agosto 2000, n.267 APPONE
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PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell'azione
amministrafiva, & stata pubblicata all'Albo- Pretorlo dell'Ente per quindici giorni consecutivi

dal....3.LEEB. 201! =
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