Comune di COLONNELLA  (Prov.di TERAMO)
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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

¥

N. 433 del 30 dicembre 2010
- UFFICIO AFFARI GENERALIL

OGGETTO: Narcisi Michelino — Pro gressidne orizzontale — Attribuzione posizione economica
C5 - C.C.N.L. sottoscritto il 31 luglio 2009 — Provvedimento.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto:

4 la deliberazione di Giunta Comunale n.167 in data 30 dicembre 2010, la quale, per i motivi
descritti nell’atto stesso dispone:
omissis
¢ di recepire ¢ fare proprio quante descrifto in argomenio e verbalizzato dalla delegazione trattante nella seduta del 17 novembre
2010, pertanto, al personale dipendente dell’Ente, di seguito descritte, in applicazione di guanto concordato, viene attribuiio Ia

progressione orizzontale del tratiamento cconomico, previsto dal C.C.N.L. sottoscritto if 31 luglio 2009, a fiance di loro
segnata a decorrere dalla data ivi indicata e, precisamente:

Posizione economica in . Nuova posizione economica del
godimento C.C.N.L. 31 luglio 2009 C.C.N.L. 31 Inglio 2009 atiribuita
Decorrenza 1 gennaio 2010

Dipendenti Inquadramento nuova
posizione economica Ca posizione economica cs
¢ trattamento tabellarc €21.120,11 trattamento tabellare €21.901,32
& Narcisi Michelino

0 Dare atio:

+ che al suddetto personale, fermo restando la propria posizione giuridica: di inquadramento, risultante dall’applicazione del

C.C.N.L. sottoscritto il 31 huglio 2009, attualmente in godimento, saranno corrisposti i relativi arreirati a decorrere dalle rispettive
date di progressione;

+ che il maggiore imporio, che scaturisce dalla succitata progressione cconomica viene fmanz.lato, per € 4,564,91,91, oftre gli oneri
rifiessi, con i fondi previsti nel Cap. 2448 “Fondo salario accessorio™ del bilancio residui 2009 ¢ il rimanenie importo con lo
stesso capitolo del corrente hilancio 2010,

+ che, a regime, il presenie provvedimento comporterd una spesa di complessiva di € 8,273,00, oltre gli oneri rifiessi;

+ che con singole determinazione del Responsabile del Settore “Affari Generali ed Istituzionali” saranno effettuati gli inquadramenti
ed attribuiti miglioramenti economici sopra descritti

omissis

+ la necessitd, di provvedere in merito;

+ 1 periodi stipendiali previsti dal C.C.N.L. sottoseritto il 31 luglio 2009;

4 il D.1gs 18 agosto 2000, n. 267;

¢ il D.Igs 30 marzo 2001, n. 165; L

+ il regolamento organico del personale dipendente;

¢ la opportunita di adottare un provvedimento, cosi come previsto dell'art. 107, comma 3, lett. d),
del D.1gs 18 agosto 2000, n.267, con il quale si attribuisce al dipendente la nuova posizione
economica;

DETERMINA

1) Ritenere la'premessa in narrativa come parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, nonché motivazione ai sensi dell'art.3 della legge 241/90 e, in conseguenza:

a) al suddetto dipendente in applicazione della deliberazione di Giunta Comunale 167 in data 30
dicembre 2010, ¢ attribuita la progressione economica orizgontale a partire dal 1 gennaio 2010,
.




pertanto da tale data, Narcisi Michelino viene inquadrato nella posizione economica “C5” del
C.C.N.L. sottoscritto il 31 luglio 2009, con il trattamento tabellare, in ragione annua, risultante

dal seguente prospetto;
Maturato al 1 gennaio 2010

21.901,32 Al

Posizione economica C5| €

1°) Trattamento tabellare corhpresa la LLS.

2°) Retribuzione individuale di anzianitd (R.IA) ..o € 42608
Totale € 22.327,40 A2
3°) Indennitad per 12 mesi al personale:
a ) Indennita di comparto (Art.33 C.C.N.L 22 gennaio 2004)............ccevens € 549,60 A3
Totale trattamento economico
e € 22.877,00 A4

spettante al 1 gennaio 2010, ...

X mensilitd (1/12 di A2 )ovveeen e € 1.860,62 A5

24.737,62 A6

Totale complessivo.......... €

b) di fare fronte alla maggiore spesa annua che il presente atto comporta in circa € 846,31, olire
agli oneri riflessi, con i fondi previsti nel Cap. 2448 "Fondo salario accessorio” del bilancio 2010, e
per gli anni futuri, con i fondi dello stesso capitolo del bilancio competenza;

¢) di liquidare al dipendente stesso gli arretrati dovuti e per gli importi non ancora percepiti.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto dell'art. 151, comma 4, del T.U. delle leggi sullordinamento degli enti locali, approvate con D.lgs
18 agosto 2000, n.267 APPONE
ad ATTESTA

il visto di regolarita contabile )
ta copertura finanziaria della spesa al Cap. 24L& [O del comente bilancio” e la registrazione dell'impegno al

PRy

Il Responsabile del Servizio Finanziario
- Rag. Di Bud Teresa Nicoiina-
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' La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell'azione
amministrativa, e stata pubblicata all'Albes. Pret@xm dell'Ente per quindici giorni consecutivi
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